Le solde de tout compte
Objet : Contestation du solde de tout compte
Madame, Monsieur,
Je vous écris afin de contester le solde de tout compte qui m'a été délivré le [date de remise du solde de tout compte], suite à la fin de mon contrat de travail le [date de fin de contrat].
Après une vérification minutieuse des documents remis, j'ai relevé plusieurs erreurs dans le calcul des montants qui me reviennent. Je constate notamment que [préciser les éléments contestés : indemnité de congés payés non conforme, prime non versée, heures supplémentaires non comptabilisées, indemnité de licenciement erronée, etc.]. D'après mes calculs et en application des dispositions légales et conventionnelles en vigueur, la somme qui devrait m'être réglée s'élève à [montant] euros, ce qui représente un écart de [montant de la différence] euros avec le solde de tout compte établi.
Je tiens à préciser que j'ai signé le reçu pour solde de tout compte sous réserve de vérification. Conformément à l'article L. 1234-20 du Code du travail, cette réserve me permet de contester les montants versés dans les six mois suivant la signature. Vous trouverez ci-joint un décompte précis des sommes que je considère légitimement dues.
Par conséquent, je vous invite à régulariser ma situation rapidement et à me verser la somme de [montant] euros au titre du complément qui m'est dû. Si aucune réponse favorable ne m'est apportée sous [nombre de jours] jours à réception de ce courrier, je serai contraint de saisir le Conseil de prud'hommes pour défendre mes droits.
Je vous prie de recevoir, Madame, Monsieur, mes salutations distinguées.
[Nom et prénom]
[Signature]
Pièces jointes : Copie du solde de tout compte, décompte détaillé des sommes dues


Ce modèle vous est fourni gratuitement par Manuscry.com. Merci de ne pas l'utiliser tel quel, de l'adapter à vos besoins, et de vérifier les informations qui y sont renseignées. Pour plus de modèles : https://manuscry.com
