Rupture d'un CDD d'un commun accord
Objet : Demande de rupture du contrat à durée déterminée d'un commun accord
Madame, Monsieur,
Je me permets de vous adresser ce courrier afin de vous faire part de ma volonté de rompre, d'un commun accord, mon contrat à durée déterminée conclu le [date de signature du contrat] et devant prendre fin le [date de fin prévue du contrat].
Conformément aux dispositions de l'article L1243-1 du Code du travail, un contrat à durée déterminée peut être rompu avant son terme à l'initiative conjointe de l'employeur et du salarié. Cette rupture conventionnelle du CDD nécessite l'accord exprès des deux parties et doit être formalisée par écrit.
Je souhaiterais que cette rupture amiable prenne effet à compter du [date souhaitée de rupture]. Cette décision répond à [motif personnel/professionnel : nouvelle opportunité professionnelle, raisons personnelles, projet de formation, etc.]. Je reste naturellement à votre disposition pour convenir ensemble des modalités pratiques de cette rupture, notamment concernant la date effective de départ, la passation de mes dossiers en cours et le versement des indemnités auxquelles je pourrais prétendre.
Je vous propose que nous nous rencontrions prochainement afin d'échanger sur cette demande et de formaliser notre accord mutuel par la signature d'une convention de rupture. Je m'engage à assurer la continuité de mes missions jusqu'à la date convenue et à faciliter la transition dans les meilleures conditions possibles.
Dans l'attente de votre retour concernant cette demande, je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes salutations distinguées.
[Prénom et Nom]
[Signature]
Fait à [Ville], le [Date]
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