Lettre de refus de candidature
Objet : Réponse à votre candidature au poste de [intitulé du poste]
Madame, Monsieur,
Nous vous remercions sincèrement pour l’intérêt que vous avez porté à notre entreprise en nous adressant votre candidature au poste de [intitulé du poste], et pour le temps que vous avez consacré à la préparation de votre dossier.
Après un examen attentif de l’ensemble des candidatures reçues, nous avons le regret de vous informer que votre profil n’a pas été retenu pour poursuivre le processus de recrutement. Cette décision ne remet aucunement en cause la qualité de votre parcours ou l’intérêt de votre candidature, mais résulte du choix d’un(e) candidat(e) dont les compétences et l’expérience répondent plus précisément aux exigences de ce poste.
Conformément à la législation en vigueur relative à la protection des données personnelles, nous vous informons que les éléments de votre candidature seront conservés dans notre base de données pendant une durée maximale de deux ans, sauf opposition de votre part. Vous disposez d’un droit d’accès, de rectification ou de suppression de vos données en nous adressant une demande écrite à cet effet.
Nous vous remercions encore pour la confiance que vous nous avez témoignée et vous présentons nos meilleurs vœux de réussite dans vos démarches professionnelles à venir.
Nous vous prions d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de nos salutations distinguées.
[Nom du signataire]
[Poste du signataire]
[Nom de l’entreprise]
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