Licenciement pour inaptitude
Objet : Notification de licenciement pour inaptitude
Madame, Monsieur,
Par la présente, nous vous notifions votre licenciement pour inaptitude physique à votre poste de travail, conformément aux dispositions des articles L.1226-2 et suivants du Code du travail.
Votre inaptitude a été constatée par le médecin du travail lors de la visite médicale du [date], puis confirmée lors de la seconde visite effectuée le [date]. Le médecin du travail a déclaré que vous êtes inapte à reprendre votre poste de [intitulé du poste] et que tout maintien dans un emploi serait gravement préjudiciable à votre santé. L'avis médical mentionne également que votre inaptitude est [d'origine professionnelle / non professionnelle].
Conformément à nos obligations légales, nous avons recherché des possibilités de reclassement au sein de notre entreprise et, le cas échéant, au sein du groupe auquel elle appartient. Nous avons consulté les délégués du personnel le [date] concernant les possibilités de reclassement. Malgré nos recherches approfondies et nos efforts pour identifier un poste compatible avec vos restrictions médicales, aucune solution de reclassement n'a pu être trouvée. [Le médecin du travail a par ailleurs précisé dans son avis que tout reclassement est impossible / Les postes envisagés ne correspondaient pas aux préconisations médicales].
Votre licenciement prendra effet à compter du [date de notification de la lettre]. Vous n'effectuerez pas de préavis compte tenu de votre inaptitude, et percevrez une indemnité compensatrice de préavis d'un montant de [montant] euros bruts. Vous bénéficierez également d'une indemnité de licenciement d'un montant de [montant] euros, calculée conformément aux dispositions légales et conventionnelles applicables.
Les documents de fin de contrat (certificat de travail, attestation Pôle emploi, reçu pour solde de tout compte) vous seront adressés dans les meilleurs délais. Nous vous remercions de bien vouloir restituer [matériel, badges, clés, etc.] avant votre départ.
Nous vous prions d'agréer, Madame, Monsieur, nos salutations distinguées.
[Nom et signature de l'employeur]
[Fonction]
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