Lettre de rupture de période d'essai
Objet : Rupture de la période d’essai
[Ville], le [date]
Madame, Monsieur,
Je vous informe, par la présente, de ma décision de mettre fin à la période d’essai prévue dans le cadre de mon contrat de travail signé en date du [date de signature], et ce, conformément aux dispositions de l’article L1221-20 du Code du travail.
Mon engagement au sein de votre entreprise a débuté le [date de début du contrat], pour le poste de [intitulé du poste], avec une période d’essai d’une durée de [durée de la période d’essai], renouvelable une fois le cas échéant. Conformément à la réglementation en vigueur, je respecte un délai de prévenance de [nombre de jours de prévenance] jours, tel que prévu à l’article L1221-25 du Code du travail.
En conséquence, la rupture de ma période d’essai prendra effet à compter du [date de fin effective du contrat], après respect du délai de prévenance. Je veillerai d’ici là à assurer une passation dans les meilleures conditions possibles.
Je vous remercie pour l’accueil que vous m’avez réservé et l’opportunité que vous m’avez donnée. Cette décision n’est en aucun cas une remise en cause de la qualité de votre structure, mais répond à des considérations personnelles/professionnelles [ou autre motif à adapter selon le cas, facultatif].
Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes salutations distinguées.
[Signature]
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