Lettre de démission sans préavis pour raison personnelle
Objet : Démission immédiate pour motif personnel
Madame, Monsieur,
Par la présente, je vous fais part de ma décision de quitter mes fonctions de [intitulé du poste], que j’occupe dans votre entreprise depuis le [date d’entrée dans l’entreprise].
Cette décision résulte de circonstances personnelles impérieuses qui m’empêchent de poursuivre mes activités professionnelles ainsi que d’honorer la période de préavis prévue. En ce sens, je vous adresse une demande de dispense de préavis conformément à l’article L1237-1 du Code du travail, afin que ma démission prenne effet immédiatement.
Je suis conscient(e) que le non-respect du préavis peut avoir des conséquences juridiques, et reste donc disposé(e) à discuter d’une solution à l’amiable, incluant le versement d’une éventuelle indemnité compensatrice correspondant à la durée du préavis non effectué.
Je tiens à vous remercier sincèrement pour la confiance que vous m’avez témoignée au cours de mon expérience professionnelle au sein de votre structure, et je garde un souvenir positif des échanges et collaborations menés avec l’ensemble de vos équipes.
Je vous saurais gré de bien vouloir me transmettre dans les plus brefs délais les documents liés à la fin de mon contrat, à savoir : le certificat de travail, l’attestation destinée à Pôle emploi ainsi que mon solde de tout compte.
Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de ma considération distinguée.
[Prénom Nom]
[Signature]
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