Lettre de démission remise en main propre
Objet : Notification de démission
Madame, Monsieur,
Par la présente, je vous informe de ma décision de démissionner de mon poste de [poste occupé] au sein de votre entreprise, à compter du [date de début de contrat].
En conformité avec [mon contrat de travail] / [la convention collective applicable] / [l’accord collectif applicable] / [l’usage en vigueur dans l’entreprise], je suis tenu(e) de respecter un préavis de [durée du préavis].
[Option 1 : si le salarié souhaite exécuter son préavis] Ainsi, mon départ effectif interviendra à l’expiration de ce préavis, soit le [date de fin de préavis].
[Option 2 : si le salarié souhaite négocier son préavis] Cependant, je souhaiterais discuter la possibilité d’une date de départ anticipée afin d’être dispensé(e) de l'exécution de [la totalité / une partie] de ce préavis. Je vous saurais gré de bien vouloir me faire part de votre accord concernant cette demande.
Je vous demande également de bien vouloir me remettre, à l’issue de mon dernier jour de travail, les documents suivants :
Certificat de travail conformément à l'article L1234-19 du Code du travail,
Attestation Pôle Emploi conformément à l'article R1234-9 du Code du travail,
Reçu pour solde de tout compte conformément à l'article L1234-20 du Code du travail.
Je reste à votre disposition pour convenir d'une date de départ effective en fonction de ma situation.
Je vous remercie de bien vouloir accuser réception de cette lettre de démission remise en main propre contre décharge, et de me faire part de votre décision concernant ma demande de dispense de préavis.
Veuillez agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes salutations distinguées.
[Prénom Nom du salarié]
[Signature]
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