Démission et négociation du préavis
Objet : Demande de réduction du préavis de démission
Madame, Monsieur,
Je vous notifie par la présente ma démission du poste de [intitulé du poste] que j'occupe actuellement dans votre société. Selon les termes de mon contrat de travail et de la convention collective applicable, je dois respecter un préavis d'une durée de [durée du préavis contractuel].
Cependant, je me permets de solliciter votre accord pour réduire cette période de préavis. Une opportunité professionnelle m'oblige à débuter mes nouvelles fonctions le [date souhaitée]. Je vous propose ainsi de limiter mon préavis à [durée souhaitée], avec une date de départ fixée au [date de fin souhaitée].
Je vous garantis ma pleine disponibilité pendant cette période pour organiser le transfert de mes dossiers et accompagner la personne qui me succédera. Je mettrai tout en œuvre pour assurer une transition fluide et maintenir la continuité de l'activité. Je reste bien entendu à votre disposition pour convenir ensemble des modalités de passation qui répondront au mieux aux besoins du service.
Cette réduction me permettrait de saisir cette nouvelle opportunité tout en assurant une transmission efficace de mes missions. Je suis ouvert(e) à toute proposition de votre part, notamment concernant une dispense partielle de préavis.
Dans l'attente de votre retour, je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, mes salutations respectueuses.
[Signature]
[Prénom Nom]
[Date]
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