Démission et négociation du préavis
Objet : Demande de négociation de la durée du préavis de démission
Madame, Monsieur,
Par la présente, je vous informe de ma décision de démissionner de mon poste de [intitulé du poste] au sein de votre entreprise. Conformément aux dispositions de mon contrat de travail et de la convention collective applicable, je suis tenu(e) d'effectuer un préavis d'une durée de [durée du préavis contractuel].
Toutefois, je me permets de solliciter votre bienveillance afin de négocier la durée de ce préavis. En effet, j'ai reçu une proposition d'emploi qui nécessite une prise de fonction à compter du [date souhaitée]. Je souhaiterais donc vous proposer de réduire mon préavis à [durée souhaitée], soit jusqu'au [date de fin souhaitée].
Je tiens à vous assurer de mon entière disponibilité durant cette période pour assurer une transmission efficace de mes dossiers en cours et former mon éventuel remplaçant. Je m'engage à tout mettre en œuvre pour faciliter la transition et garantir la continuité du service. Je reste également à votre disposition pour organiser le transfert de mes responsabilités selon les modalités qui vous conviendront le mieux.
Cette réduction de préavis me permettrait de saisir cette opportunité professionnelle tout en préservant les intérêts de l'entreprise grâce à une passation organisée. Je suis naturellement ouvert(e) à toute solution alternative que vous pourriez me proposer, y compris une dispense partielle de préavis.
Dans l'attente de votre réponse, que j'espère favorable, je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes salutations distinguées.
[Signature]
[Prénom Nom]
[Date]
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