Lettre de démission en main propre
Objet : Démission de mon poste de [Fonction occupée]
[Madame/Monsieur] [Nom du responsable des Ressources humaines/employeur],
Je vous adresse cette lettre pour vous faire part de ma décision de quitter mes fonctions de [poste occupé] au sein de [Nom de l’entreprise]. Cette décision résulte de [motifs de démission].
Ma dernière journée de travail sera le [date], en accord avec la période de préavis de [durée du préavis] précisée dans mon contrat.
Je souhaite exprimer ma reconnaissance pour les opportunités de développement professionnel que j’ai pu explorer au cours de mes [nombre] années dans l’entreprise. J’ai eu le privilège de travailler avec une équipe talentueuse et de participer à des projets enrichissants. Merci également pour le soutien et la confiance que vous m’avez témoignée pendant toute cette période.
Je vous serais reconnaissant de bien vouloir me fournir, à la fin de mon contrat, les documents suivants : certificat de travail, reçu pour solde de tout compte, et attestation France Travail. Je reste à votre disposition pour toute question ou pour organiser les modalités de mon départ afin d’assurer une transition en douceur.
Veuillez agréer, [Madame/Monsieur] [Nom du responsable des Ressources humaines/employeur], l’expression de mes salutations respectueuses.
[Nom et prénom du salarié]
[Signature du salarié]
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