Démission avec une demande de congé payé
Objet : Notification de démission avec demande de congés payés
[Madame/Monsieur] [Nom du responsable],
Je vous notifie par la présente ma démission du poste de [intitulé du poste] que j'occupe actuellement au sein de [nom de l'entreprise]. En conformité avec les clauses de mon contrat de travail et la législation applicable, j'effectuerai un préavis d'une durée de [durée du préavis].
Mon départ définitif interviendra ainsi le [date de fin de préavis]. Néanmoins, je souhaiterais bénéficier de mes congés payés acquis et non pris pendant cette période de préavis. Je totalise actuellement [nombre de jours] jours de congés payés non utilisés. Je vous prie donc de m'autoriser à prendre ces congés dès le [date de début des congés], ce qui fixerait ma dernière journée de travail effective au [date].
Si vous n'accédiez pas à cette requête de prise de congés durant le préavis, je vous saurais gré de procéder au règlement de l'indemnité compensatrice de congés payés lors de l'établissement de mon solde de tout compte.
Je demeure disponible pour organiser le transfert de mes dossiers actuels et accompagner au mieux la passation avec la personne qui me succédera.
Je vous prie de recevoir, [Madame/Monsieur] [Nom du responsable], mes salutations respectueuses.
[Prénom et Nom]
[Signature]
Fait à [ville], le [date]
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