Démission avec une demande de congé payé
Objet : Démission et demande de prise de congés payés
[Madame/Monsieur] [Nom du responsable],
Par la présente, je vous informe de ma décision de démissionner de mon poste de [intitulé du poste] au sein de l'entreprise [nom de l'entreprise]. Conformément aux dispositions de mon contrat de travail et aux dispositions légales en vigueur, je respecte un préavis de [durée du préavis].
Ma date de départ effectif sera donc fixée au [date de fin de préavis]. Toutefois, je souhaite solliciter la prise de mes congés payés acquis et non utilisés durant la période de préavis. À ce jour, je dispose de [nombre de jours] jours de congés payés restants. Je vous demande donc l'autorisation de poser ces congés à compter du [date de début des congés], ce qui porterait mon dernier jour de travail effectif au [date].
Dans l'hypothèse où vous refuseriez cette demande de prise de congés durant le préavis, je vous remercie de bien vouloir procéder au versement de l'indemnité compensatrice de congés payés correspondante sur mon solde de tout compte.
Je reste à votre disposition pour assurer la transmission de mes dossiers en cours et faciliter la transition avec mon successeur. Je m'engage à effectuer le transfert de mes missions dans les meilleures conditions possibles.
Je vous prie d'agréer, [Madame/Monsieur] [Nom du responsable], l'expression de mes salutations distinguées.
[Prénom et Nom]
[Signature]
Fait à [ville], le [date]


Ce modèle vous est fourni gratuitement par Manuscry.com. Merci de ne pas l'utiliser tel quel, de l'adapter à vos besoins, et de vérifier les informations qui y sont renseignées. Pour plus de modèles : https://manuscry.com
