Lettre de demande de visite de reprise à l'employeur
Objet : Demande de visite médicale de reprise
À [lieu],
Le [date]
Madame, Monsieur,
Je me permets de vous écrire en tant que [nom et prénom du salarié], employé(e) dans notre entreprise depuis le [date d’embauche] au poste de [intitulé du poste occupé], afin de solliciter une visite médicale de reprise.
Actuellement en arrêt de travail pour une maladie non professionnelle depuis le [date de début de l’arrêt] et jusqu'au [date de fin de l’arrêt], je souhaite organiser une visite médicale de reprise du travail.
En vertu de l'article R4624-31 du Code du travail, cette visite s'impose après un arrêt de travail d'une durée minimum de 30 jours. Ainsi, je voudrais que cette visite soit programmée pour le [date de la reprise du travail] ou, si cela n'est pas possible, dans les 8 jours suivant ma reprise.
Je reste à votre disposition pour convenir d'une date et d'une heure pour cette visite. Vous pouvez me joindre par téléphone au [numéro de téléphone] ou par e-mail à [adresse e-mail].
Dans l'attente de votre réponse, je vous adresse, Madame, Monsieur, mes salutations distinguées.
[Signature]
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