Demande de temps partiel 80%
Objet : Demande de réduction du temps de travail à 80%
Madame, Monsieur,
Je me permets de vous adresser cette demande afin d'obtenir votre accord pour une réduction de mon temps de travail à 80% de la durée légale, en application de l'article L. 3123-1 du Code du travail.
Occupant actuellement un poste à temps complet dans votre entreprise en tant que [intitulé du poste], je souhaite que cette nouvelle organisation entre en vigueur à partir du [date souhaitée]. Cette démarche répond à un besoin personnel de meilleur équilibre entre mes engagements professionnels et ma vie personnelle.
Concernant l'aménagement de mon emploi du temps, je vous propose l'organisation suivante : [préciser la répartition souhaitée, par exemple : du lundi au jeudi à temps complet, ou du lundi au vendredi avec une journée libérée]. Je demeure disponible pour échanger sur ces modalités afin de trouver un arrangement qui préserve les intérêts du service tout en assurant la continuité de mes fonctions. Je m'engage pleinement à maintenir mon niveau d'exigence et à veiller au bon déroulement de mes attributions malgré cette modification horaire.
Je vous transmets cette demande en respectant le délai de prévenance prévu par la réglementation. Je reste à votre disposition pour organiser un entretien permettant d'aborder les aspects pratiques de cette transition et de répondre à vos interrogations.
Dans l'attente de votre retour, je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, mes salutations respectueuses.
[Nom et prénom]
[Signature]
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