Congé paternité de 28 jours pour un employeur
Objet : Demande de congé de paternité et d'accueil de l'enfant
Madame, Monsieur,
Je vous informe par la présente que je vais prochainement devenir père, la naissance de mon enfant étant prévue pour le [date prévue d'accouchement]. En application des articles L1225-35 et suivants du Code du travail, je souhaite exercer mon droit au congé de paternité et d'accueil de l'enfant pour une durée maximale de 28 jours calendaires.
Je vous demande donc de bien vouloir m'accorder une absence à partir du [date de début du congé], et ce pour une période de 28 jours consécutifs se terminant le [date de fin du congé]. Par ailleurs, je bénéficierai également des 4 jours de congé de naissance, que je prendrai [préciser les dates si déjà connues ou indiquer "au moment de la naissance"].
Conformément à la réglementation en vigueur, je m'engage à vous fournir rapidement une copie de l'acte de naissance ou du livret de famille actualisé. Les formalités auprès de la Caisse Primaire d'Assurance Maladie ont déjà été accomplies pour le versement des indemnités journalières.
Je me tiens naturellement à votre disposition pour organiser au mieux la continuité de mon activité durant mon absence et assurer le transfert de mes dossiers en cours. Je vous remercie de votre bienveillance et vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, mes salutations respectueuses.
[Prénom et Nom]
[Signature]
Pièce jointe : Copie de l'acte de naissance (à fournir ultérieurement)
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